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ARMADA DE CHILE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDANCIA EN JEFE ARMADA

C.J.A. ORDINARIO N° 6480/4077 Vrs.

APRUEBA NUEVO REGLAMENTO
DEL SERVICIO DE JARDINES
INFANTILESDE LA ARMADA.

VALPARAISO, 03 de septiembre de 2009.

VISTO: lo propuesto por |a Direccion General del Personal
de la Armada en su oficio ordinario N° 6469/0522/5661 C.J.A., del 13 de
abril de 2009; lo establecido en el Reglamento Organico y de
Funcionamiento del Servicio de Bienestar Social de la Armada N° 7-37/4
(A); lo contemplado en la Ley N° 17.301 y Decreto Supremo (EP)
N° 1.574 (publicado en D.O. del 29 de julio de 1971); las Bases
Curriculares de la Educacion Parvularia, aprobadas mediante Decreto
Supremo de Educacion N° 0289, de fecha 29 de octubre de 2001; y
teniendo presente las facultades que me confiere € articulo 204°, letraj),
del D.S. (M.) N° 644, que aprobd e Reglamento Organico y de
Funcionamiento de la Armada,

RESUELVO:

APRUEBASE e nuevo Reglamento del Servicio de
Jardines Infantiles de la Armada, de categoria Ordinario, con la siguiente
caracteristica permanente:

7-37/6
2009

DEROGASE la Resolucion C.J.A. Ordinario N° 6469/3
Vrs., del 17 de septiembre de 1982, que aprobd €l Reglamento del
Servicio de Jardines Infantiles de la Armada, Ordinario N° 7-37/6, de
1982.

La Secretaria General de la Armada (Depto. Organizacion y
Reglamentacion Institucional) dispondra lo pertinente para la edicion y
distribucion del nuevo Reglamento, de acuerdo a tirgje del Libro “P’,
Tomo N° 2.

ANOTESE y comuniquese a quienes corresponda para su
conocimiento y cumplimiento y publiquese en €l Boletin Oficia de la
Armada.

Fdo.) Edmundo Gonzdlez Robles, Almirante, Comandante en Jefe de la Armada.
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ORDINARIO 7-37/6 - 1
TiTULO 1

MI1SION

Art. 101°.- El presente Reglamento establece la Misidon, Organica,
Funciones y Dotaciones de los Jardines Infantiles dependientes de la Direccion
de Bienestar Social de la Armada, en adelante D.B.S.A., sin perjuicio de lo
establecido en D.S. (EP) N° 1.574 (publicado en D.O. de fecha 29 de julio de
1971) y Reglamento Interno de la Junta de Jardines Infantiles, en cuanto le sean
aplicables, las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia, aprobadas
mediante Decreto Supremo de Educacion N° 0289, de fecha 29 de octubre de
2001.

Art. 102°.- Los jardines infantiles tendran por Mision “Ofrecer una
educacion de calidad, oportuna y pertinente, que favorezca aprendizaes
relevantes y significativos en funcion al bienestar y desarrollo pleno del nifio
como persona, en estrecha relacion con la labor educativa de los padres,
logrando asi ser un elemento cooperador en la asistencia integral de la familia
naval”.

TITULO 2

DEFINICION

Art. 201°.- EDUCACION INICIAL: La educacion parvularia es e
primer nivel del sistema educacional chileno, reconocido en la Constitucion
Politicadel Estado y por lalegislacion nacional vigente. Atiende integralmente a
nifios desde los 84 dias hasta su ingreso a la educacion general basica, sin
constituirse como nivel obligatorio hastalos 3 afios.

El Jardin Infantil es todo establecimiento que recibe durante el dia a nifios
desde los 84 dias hasta la edad de su ingreso a la educacion general basicay les
proporciona atencion integral que comprende educacion y, en el caso que
corresponda, una alimentacion adecuada a su edad.

Art. 202°.- NIVELESDE ATENCION: El servicio educacional de los
jardines infantiles se entrega en diferentes niveles de atencién, segin la edad
cronol égica de los nifios:

a- SalaCunaMenor . Recibe nifios desde los 84 dias hasta los 11
meses.

b.- SalaCunaMayor . Recibe nifios desde los 12 meses y hastalos 24
meses.

c.- Nivel MedioMenor : Recibe nifios desde los 2 afios y hasta los 2
anos 11 meses.

d- Nivel MedioMayor : Recibe nifios desde los 3 afios y hasta los 3

anos 11 meses.
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7-37/6 - 2 ORDINARIO

e.-  Nivel Transicion 1 :  Recibe nifios desde los 4 afios y hasta los 4
(Prekinder) anos 11 meses.
f.- Nivel Transiciéon 2 . Recibe nifios desde los 5 afios hasta los 5 afios
(Kinder) 11 meses.
TITULO 3

ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

Art. 301°- Losjardines infantiles de la D.B.S.A., dependeran militar y
administrativamente de los Departamentos y Delegaciones de Bienestar Social
correspondientes.

Art. 302°.- Las instalaciones educacionales deberdn ser dotadas con
personal especialista adecuado, en cantidad y calidad, al nimero de nifios que
sean atendidos, a su capacidad y al presupuesto estimado para €l ano.

Art. 303°.- En cada jardin infantil habra un Director o Directora, que
sera designado por la D.B.S.A., entre los Educadores de Parvulos, conforme a
los méritos y eval uaciones obtenidas.

El Educador de Parvulos Director o Directora: debera conducir y liderar la
gestion de su area, coordinando y asignando eficientemente los recursos
humanos y materiales de su instalacion, en la consecucion de los objetivos
propuestos.

Art. 304°- ElI Educador de Péarvulos Pedagdgico: promovera un
aprendizgje de calidad por medio de experiencias relevantes para e nifio,
favoreciendo su desarrollo integral, dentro de su comunidad educativa.

Art. 305°- ElI Asistente de Parvulos. cumplira y apoyara las
disposiciones de organizacion y proyecto educativo institucional para su grupo
de nifios que disponga el Educador de Parvulos.

Art. 306°.- El Técnico en Alimentos: debera preparar y participar en la
formulacion de las minutas semanales y pedidos de alimentos de los nifios,
proponiendo alternativas viables, en relacion a aportes nutritivos y cantidades de
éstos.

Art. 307°.- El Auxiliar de Servicios. deberd mantener el orden y aseo
de las dependencias del establecimiento y areas verdes.

ORIGINAL



ORDINARIO 7-37/6-3
TiTULO 4

DOTACION

Art. 401°.- Las dotaciones seran de acuerdo a las disposiciones
sefialadas por la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

Art. 402°.- Cada centro educativo sera administrado por un Educador
de Parvulos Director o Directora designado conforme alo sefialado en el articulo
303°.-.

Art. 403°.- Salas Cunas para nifios de 84 dias a 2 afios, en
cumplimiento a normas sobre proteccion a la maternidad establecidas en el
Titulo 11 del Libro 1l del Cédigo del Trabajo (Articulos 194°.- a 208°.-).

a- 01 Educador de Parvulos Pedagégico por sala de atencion.
b.- 01 Asistentes de Parvulos parala atencién por cada cinco nifios.

Art. 404°- Nivel Medio Menor desde los 2 afios y hasta los 3 afios:

a- 01 Educador de Parvul os Pedagégico por sala de atencion.
b.-  Asistentes de Parvulos:
1) Enjardinesinfantiles de jornada completa: Un Asistente de Parvulos,
por cada 13 nifios.
2) En jardines infantiles de media jornada: Un Asistente de Péarvulos,
por cada 18 nifios.

Art. 405°.- Nivel Medio Mayor desde los 3 afios y hasta los 4 afios:

a- 01 Educador de Parvul os Pedagégico por sala de atencion.
b.-  Asistentes de Parvulos:
1) En jardines infantiles de jornada completa: Un Asistente de Parvulos
por cada 13 nifios.
2) Enjardinesinfantiles de mediajornada: Un Asistente de Parvulos.

Art. 406°.- Nivel Transicion 1y 2 desde los 4 afios y hasta los 6 afios
respectivamente:

a- 01 Educador de Parvulos Pedagégico por Sala de Atencion.
b.-  Asistentes de Parvulos:
1) Enjardinesinfantiles de jornada completa: Un Asistente de Parvulos,
por cada 13 nifios.
2) Enjardinesinfantiles de mediajornada: Un Asistente de Parvulos.

Art. 407°.- Cada instalacion de jornada completa deberd ser atendida

por a menos un Técnico de Alimentos por cada 25 menores y un Técnico de
Alimentos para la atencién del personal y apoyo ala alimentacién de los nifios.
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Art. 408°.- Cada instalacion de jardin infantil en jornada completa

debera contar al menos con 01 Auxiliar de Servicios o contratar €l servicio de
una Empresa de Aseo.

TITULOS

FUNCIONAMIENTO

Art. 501°- HORARIO DE FUNCIONAMIENTO.

Los Jardines Infantiles funcionardn de lunes a viernes,
i ninterrumpidamente durante su afio laboral que seiniciara el 01 de marzo
y finadizara e 31 de diciembre del mismo afio. El término del afio
académico serd de acuerdo a las fechas establecidas por € Ministerio de
Educacion.

El Servicio Educaciona serd entregado en Media Jornada y Jornada
Completa. Los horarios de atencion deberdn permitir a los servidores
disponer del tiempo suficiente para llegar a sus Reparticiones después de
haber dejado a sus hijos en € jardin infantil y retirarlos después de su
jornada normal de trabajo. Cualquier modificacion de horarios, podra ser
desplazada, de acuerdo a las necesidades locales y variaciones en las
jornadas de trabajo que dispongan para el personal.

Art.502°.- EL PLAN EDUCATIVO INSTITUCIONAL (P.E.I.).

Los directores de los jardines infantiles deberan elaborar y mantener
actualizado €l Plan Educativo Institucional (P.E.l.), e que sera disefiado
sobre la base del marco curricular de la educacion parvularia 'y estar de
acuerdo a contexto y realidad particular de cada instalacion, incluyendo
proyectos para meorar los procesos de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion, como ser la integracion del idioma inglés y la computacion,
transformandose en un instrumento que promueva cambios, facilite y
permita un mayor compromiso de |os distintos actores invol ucrados.

El objetivo del P.E.l. sera la optimizacion permanente de los programas
educacionales vigentes del Ministerio de Educacion.

Los Directores de los centros educativos deberdn contemplar lo
establecido en lalegislacion vigente para la integracion social de personas
con discapacidad; nifios especiales, previa evaluacion de las necesidades
bésicas del menor detalladas en certificados del médico tratante. La
permanencia de los nifios sera evaluada periddicamente, en beneficio del
normal funcionamiento del centro educativo y la integridad fisica de los
otros nifios.
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ORDINARIO 7-37/6-5

TIiTULO®6

REQUISITOSDE INGRESO O EGRESO DE MENORESY TARIFADO

Art. 601°- Requisitosde lngreso de Menores;

a- Losjardines infantiles priorizaran la admisién de nifios que tengan la edad
establecida por € Ministerio de Educacion, edad cumplida al 31 de marzo,
segun sea €l requerimiento del usuario, jornada completa o media jornada.

b.- Lainscripcion se efectuara entre el 15 de octubre al 30 de noviembre de
cada afio.

c.- La matricula estara sujeta a la disponibilidad de vacante de cada
establecimiento. Los jardines infantiles estardn a disposicion de los
servidores de la Institucion. Para los procesos de matricula se consideraran
los requerimientos de vacantes para media jornada y jornada compl eta.

d.- El padre o apoderado responsable del nifio debera firmar un “Contrato
Educacional de Prestacion de Servicios” como condicion esencial para
hacer efectivalamatricula de su hijo.

Art. 602°.- Causalesderetiro o egreso de un menor de los Jardines

Infantiles:

a-  Cumplir con laedad limite en el nivel del nifio.

b.- Inasistenciasreiteradas sin justificacion.

c.- Enfermedades que ocasionen trastornos en la conducta del nifio y del

grupo que lo rodea.

d.-  Incumplimiento del “Contrato Educacional de Prestacion de Servicios

Educacionales’.
e.-  Transbordos o cambio de residencia

f.-

Motivos de salud acreditados con certificado médico.

Art. 603°.- Las tarifas mensuales por concepto de atencién en los

Jardines Infantiles de jornada completay media jornada, serén las siguientes:

El costo de la tarifa anual correspondera a 11 cuotas de igual valor, 01

matricula y 10 mensualidades. Las matriculas y mensuaidades deberan ser
pagadas por los Padres y apoderados responsables solo a través del sistema de
descuento mecanizado Armada y/o cuponeras de pago.
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TiTULO 7

OBLIGACIONESDE LOSPADRESY APODERADOS

Art. 701°.- ORGANIZACION: El padre o apoderado suscribe un

“Contrato Educacional de Prestacion de Servicios’ y se compromete a cumplir
las siguientes condiciones en su relacion con los jardines infantiles:

a_

Para efecto de tratar los problemas relacionados con su hijo, se debe
seguir el siguiente conducto regular: Educador de pérvulos responsable;
director del jardin infantil; jefe, encargado o coordinador educacional del
departamento o delegacién de bienestar y en Ultima instancia, por escrito,
al Jefe del Departamento o Delegacion de Bienestar del que depende el
jardin infantil, con copiaalaD.B.S.A.

Entregar y retirar a su hijo en la sala de su nivel o en aquella habilitada
para tal efecto, informando al educador de parvulos responsable de su
hijo, por escrito, cuando una persona ajena a €ellos haya sido facultada
pararetirar a nifio del establecimiento.

Trasladar, bajo su Unica responsabilidad, a su hijo desde el jardin infantil
hacia su hogar y desde su hogar hacia el jardin infantil, cualquiera sea el
medio de transporte que utilicen.

Asegurarse que su hijo traiga los materiales solicitados al inicio del afio y
reponerlos cada vez que € jardin infantil 1o solicite a través de la libreta
de comunicaciones.

Asegurarse que su hijo no lleve juguetes, joyas (medallas), dinero u
objetos de valor a jardin infantil, pues reconoce que la Direcciéon del
Centro Educativo no puede responsabilizarse por la pérdida o deterioro de
éstos.

Controlar la libreta de comunicaciones de su hijo y enviarla diariamente,
debidamente firmada al jardin infantil y hacer uso de €ella cuando necesite
informar al educador de parvulos algo relevante del nifio.

Asigtir alas reuniones de padres o a las entrevistas personales citadas por
el educador de parvulos responsabl e de su hijo.

Enviar a su hijo al jardin infantil con una correcta presentacion e higiene
personal, que comprenda una vestimenta adecuada y un cuidado
esmerado.
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TiTULO 8

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Art. 801°- DELA SALUD E HIGIENE:

El Jardin Infantil no aceptara nifios con enfermedades infectocontagiosas
como conjuntivitis, herpes, impétigo, estados febriles, bronquitis
obstructiva, vémitos, diarrea, etc., siendo éstos derivados en forma
inmediata a su domicilio.

En caso de presentarse un cuadro de pediculosis, se informara al padre o
apoderado para que realice el tratamiento en su domicilio, reintegrandose
unavez extraidas las liendres y finalizado el tratamiento.

S durante el transcurso de la jornada se observan sintomas de
enfermedades en el nifio, € educador de parvulos se comunicara de
inmediato por el medio mas expedito con el apoderado, para que lo retire
ala brevedad del centro educativo. El reintegro del nifio sera acreditado
mediante certificado médico que indique la condicidn de nifio sano.

No se administraran remedios, vitaminas o estimulantes de apetito sin
receta médica. Es obligacion del padre o apoderado anotar € nombre del
nifio, horario y dosis en el envase del medicamento.

Toda receta médica extendida a un menor deberd indicar e nombre del
paciente, el nombre, RUT, firmay fecha del profesional que la emite.

Si el nifo es de jornada completay requiere que se le administre una dieta
especia en €l jardin infantil, el apoderado debera solicitar esto por escrito,
acreditando mediante certificado médico las especificaciones
correspondientes de dicha dieta.

En caso de accidente, el director o educador de parvulos responsable
podréa coordinar €l traslado del nifio a un centro de atencién de urgencia,
informando de inmediato al apoderado, por € medio mas expedito
posible.

Art. 802°- DEL HORARIO:

Respetar €l horario de funcionamiento establecido para los Jardines
Infantiles.

Justificar las inasistencias de su hijo en forma telefénica o personal mente
a momento de producirse y, por escrito, a través de la libreta de
comunicaciones, cuando su hijo regrese al jardin infantil, indicando la
cantidad de dias, fechas y motivo de lainasistencia
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ORDINARIO 7-37/6-A-01-1

ANEXO “1”

COSTOSQUE INCIDEN EN EL’CA'LCUL~O DEL TARIFADO MENSUAL
POR CONCEPTO DE ATENCION DE NINOSEN LASSALASCUNASY

JARDINESINFANTILES

Se identificaran los costos diferenciando los costos directos, que son aquellos
incurridos por € centro de beneficio que entrega la prestacion educativa, de los
indirectos, que son aquellos incurridos por parte del Departamento o Delegacion de
Bienestar que presta apoyo alos centros educativos.

Dentro de los costos directos, los Departamentos/Delegaciones identificaran
aquellos que son fijos (que no varian con la demanda) y aquellos que son variables (que
varian con lademanda).

Al determinar los costos, se deberan aplicar los siguientes criterios:

a- Usar como referencia el estado de resultados del afio anterior.

b.- Incluir en los costos directos e indirectos:

1)

Remuneraciones Fondos Propios: Sobresueldos, honorarios, aporte patronal,
vidticos, gastos de alimentacion personal, textiles, vestuarios y calzados,
indemnizaciones, capacitacionesy perfeccionamiento, gasto en sala cuna.

2) Consumos bésicos: Agua, energia eléctrica, gasy teléfono.

3) Bienes de consumo: Material de oficina, productos quimicos y
farmacéuticos, combustible, materiales de aseo, otros suministros y
material es para computacion.

4) Servicios generales. Movilizacion y correspondencia, servicio de aseo,
fletes, pasges, servicio de impresién, gastos menores y arriendo de
maquinarias y equipos, costos de las celebraciones o actividades especiaes
(cuota de padres) y talleres extraprogramaticos contemplados en el P.E.I.,
libreta de comunicaciones, seguro de accidentes obligatorio de nifios, €l
costo de emisién de las cuponeras de pago, costos por cada recaudacion
recibida por cajaen el banco y la atencion de la escuela de verano.

5) Mantenciones y reparaciones. Mantencion de las instalaciones interior y
exterior, jardines de plantas, renovacion de mobiliario y material didéactico.

6) Oftros gastos: Notariales, suscripciones técnicas, consumos controlado,
provisiones, mermasy castigos e imprevistos.

c-  No considerar los costos de depreciacion de lainfraestructura, pues la reposicion
de estos bienes no es financiada con € ingreso por concepto del uso de las
instal aciones.

d.-  No considerar los aportes o traspasos que no correspondan a giro.
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